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Bismilahirrahmanirrahim 

Assalamu’alaikum warahmatulahi wabarakatuh 

Puji syukur kami ucapkan kehadirat Allah SWT. Atas nikmat yang telah diberikan 

kepada Tim Penulis dan Personil Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat 

(LPPM) Universitas Muhammadiyah Palembang yang telah menyiapkan buku Panduan 

Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) khususnya Angkatan 54 dalam masa pandemik 

Covid-19. 

Buku Panduan Pelaksanaan KKN ini merupakan acuan bagi Pengelola KKN, Dosen 

Pembimbing Lapangan dan Mahasiswa yang akan melaksanakan KKN, sehingga 

memperlancar dalam merumuskan dan mengidentifikasi permasalahan serta melaksanakan 

program kerja KKN dalam masa pandemik Covid-19. 

Rektor Universitas Muhammadiyah Palembang, segenap pimpinan dan civitas 

akademika Universitas Muhammaidiyah Palembang, mengucapkan terima kasih kepada 

Tim Penulis buku Panduan Pelaksanaan KKN Universitas Muhammadiyah Palembang 

yang telah dapat menyelesaikan buku panduan tersebut, semoga ini menjadi amal ibadah 

kepada Allah SWT, dan dapat bermanfaat untuk membantu masyarakat dalam menghadapi 

adaptasi kehidupan New Normal. 

Nasrunminallah wa fathun qorib 
 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 
 

 

Palembang, 30 Juni 2020 

Rektor 

 

 

 

Dr. Abid Djazuli, S.E.,M.M 
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KATA PENGANTAR 

 

Bismilahirrahmanirrahim, 

Assalamu’alaikum warahmatulahi wabarakatuh, 

 
Alhamdulillah puji syukur kapada Allah SWT atas berkat rahmat dan hidayahNya 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas Muhammadiyah 

Palembang (LPPM UMP) dapat menyelesaikan Buku Panduan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

tahun 2020 pada masa Pandemik Covid 19. 

KKN merupakan kurikulum wajib yang harus ditempuh setiap mahasiswa 

Universitas Muhammadiyah Palembang sebagai pengejawantahan ilmu pengetahuan yang 

diperoleh dibangku kuliah untuk diaplikasikan di lingkungan kehidupan Nyata masyarakat 

dan KKN juga merupakan pelaksanaan Dharma Pengabdian kepada Masyarakat. 

Buku Panduan KKN yang diterbitkan ini sebagai pedoman pelaksanaan KKN khusus 

pada masa pandemik Covid 19, yang melanda seluruh dunia terutama di negara kesatuan 

Republik Indonesia. Tuntutan sebagai insan akademika diharuskan dapat ikut ambil bagian 

dalam penanganan dan pencegahan sebaran Covid 19, maka pelaksanaan KKN tahun 2020 

ini disusun dengan program kerja sebagai berikut: 

1. KKN dilaksanakan secara mandiri 

2. KKN berbasis masjid/mushola 

3. KKN dengan program pencegahan penularan Covid 19 

4. KKN memberikan pemahaman menghadapi adaptasi kehidupan Normal Baru. 

5. KKN integrasi ke Persyarikatan Muhammadiyah di tingkat Ranting dan Cabang. 

Demikianlah semoga dengan diterbitkannya buku panduan pelaksanaan KKN masa 

pandemik Covid 19 tahun 2020 ini, akan memberikan arahan dan pedoman kepada 

mahasiswa Universitas Muhammadiyah Palembang dalam melaksanakan program kerja 

KKN dan sebagai karya Pengabdian Kepada Masyarakat. 

 

Nasrunminallah wa fathun qorib 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

 

 
Palembang, 27 Juni 2020 

Ketua LPPM, 

 
Dr. Mustopa Marli Batubara, M.P 
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PANDUAN PELAKSANAAN KULIAH KERJA NYATA (KKN) 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALEMBANG ANGKATAN 54 

MASA PANDEMIK COVID-19 TAHUN 2020 

BAB 1 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Universitas Muhammadiyah Palembang dengan visi Menjadi universitas 

berstandar nasional dan menghasilkan lulusan berdaya saing tinggi serta unggul 

dalam ipteks yang berbasis keislaman pada tahun 2022 menuju universitas 

berstandar internasional, melaksanakan Catur Darma melalui Pendidikan dan 

Pengajaran, Penelitian serta Pengabdian pada Masyarakat serta Al Islam dan 

Kemuhammadiyah. Salah satu bentuk Pengabdian kepada Masyarakat senantiasa berusaha 

merespon perkembangan yang terjadi ditengah masyarakat dalam upaya pencapaian visi 

tersebut, diselenggarakan kegiatan Kuliah Kerja Nyata di masyarakat. 

Kuliah Kerja Nyata (selanjutnya disingkat KKN) adalah suatu bentuk pendidikan 

dengan cara memberikan pengalaman belajar kepada mahasiswa untuk hidup di tengah- 

tengah masyarakat di luar kampus dan secara langsung mengidentifikasi serta menangani 

masalah-masalah pembangunan yang dihadapi. KKN dilaksanakan oleh Universitas 

Muhammadiyah Palembang berdasarkan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 

Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi sebagai implementasi Pengabdian kepada 

masyarakat sivitas akademika, yang dilaksanakan sesuai dengan budaya akademik, 

keahlian bidang ilmu, dan kondisi social budaya masyakata dilakukan dalam berbagai 

bentuk kegiatan. Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan pembelajaran yang wajib 

dilaksanakan oleh setiap Mahasiswa di Universitas Muhammadiyah Palembang. 

Pedoman Akademik Universitas Muhammadiyah Palembang tahun 2016 

menyatakan KKN dilaksanakan setelah mahasiswa menempuh perkuliahan pada semester 

8, dengan syarat telah menyelesaian mata kuliah dasar/keahlian bidang ilmu dan Al-Islam 

Kemuhammadiyahan minimal 110 sks, yang selanjutnya dari ilmu pengetahuan yang 

diperoleh diaplikasikan di masyarakat. 

Bagi Persyarikatan Muhammadiyah, KKN juga menjadi sebuah upaya Kaderisasi 

Persyarikatan dan Implementasi Nilai Nilai Al-Islam Kemuhammadiyahan. Konsep dan 

program kerja KKN Universitas Muhammadiyah Palembang diamanahkan sebagai bagian 
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dari Kesatuan Persyarikatan dengan Amal Usaha Muhammadiyah. Mahasiswa dapat terjun 

langsung di lapangan organisasi Muhammadiyah, pada berbagai tingkat (Daerah, Cabang 

dan Ranting). 

Penyelenggaraan KKN Universitas Muhammadiyah Palembang ke-54 tahun 2020 

ini, berbeda dari tahun sebelumnya, di situasi pandemic Covid-19 melanda dunia, 

Indonesia juga mengalami kondisi yang sama dimana seluruh masyarakat dan pemerintah 

sedang dalam upaya pemutusan rantai penularan virus corona SARCov2 (Covid-19). Oleh 

karena itu KKN ke-54 dinarasikan sebagai KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik Covid-19. 

Pandemi Covid-19 yang sangat tidak normal bagi dunia, berdampak buruk pada Kesehatan, 

ekonomi, keamanan dan kehidupan sosial masyarakat. Telah banyak kematian terjadi 

karena virus Covid-19, tidak terkecuali Universitas Muhammadiyah Palembang, oleh 

karena itu UM Palembang berpartisipasi dan ikut berkontribusi pada upaya untuk 

menangani masalah-masalah Komunitas saat ini, yaitu melalui Tindakan berupa program 

kerja dalam Kuliah Kerja Nyata. 

Selain itu pada KKN ke-54 Tematik Masa dan Situasi Pandemik Covid-19, KKN 

UMPalembang berkesempatan untuk mengambil bagian membangun Ranting 

Muhammadiyah dalam rangka mencapai target jumlah ranting pada Program Muktamar 

Muhammadiyah di Solo 2020. 

Penyelenggaraan KKN ke-54 Tematik Masa dan Situasi Pandemik Covid-19 tahun 

2020, membutuhkan perlakuan dan perhatian khusus, mengingat kegiatan dilaksanakan 

dalam koridor mengikuti Peraturan Penanggulangan Pencegahan Covid-19 dari 

Pemerintah, dimana pembelajaran harus dilakukan secara online, diterapkan penggunaan 

masker, diwajibkan menjaga jarak dan membiasakan perilaku hidup bersih dan sehat. 

Pedoman teknis ini dimaksudkan untuk memberi arahan dan panduan bagi semua pihak 

yang terlibat dalam kegiatan KKN ke-54 Universitas Muhammadiyah Palembang. 

 

B. Pertimbangan Hukum Pelaksanaan KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik 

Covid-19 

1) Undang-Undang No. 12 tahun 2012, tentang Pendidikan Tinggi; 

2) Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah No. 02/PED/I.O/ B/2012 tanggal 16 April 

2012, tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah; 
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3) Surat Keputusan Rektor UM Palembang No. 082/G-20/KPTS/UMP/II/2016 

tanggal 01 Februari 2016, tentang Pedoman Akademik Universitas 

Muhammadiyah Palembang; 

4) Surat edaran Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 36962/MPK.A/HK/2020 

tanggal 17 Maret 2020 tentang pembelajaran secara daring dan bekerja dari rumah 

dalam rangka pencegahan penyebaran Covid-19. 

5) Surat edaran Rektor Universitas Muhammadiyah Palembang Nomor 0317/J- 

18/UMP/III/2020 tentang Pencegahan Wabah Corona Virus Covid-19 di 

Lingkungan UM Palembang 

6) Surat Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Palembang Nomor. 

101/G-20/KPTS/UMP/V/2020 tentang Pedoman Penyelenggara Merdeka 

Belajar – Kampus Merdeka di Universitas Muhammadiyah Palembang. 

 
 

C. Tujuan 

Tujuan dari kegiatan KKN ke-54 Tematik Masa dan Situasi Pandemik Covid-19 adalah: 

1) untuk memberikan kesempatan mahasiwa menerapkan ilmu pengetahuan dan 

sebagai inovator yang didapat di kampus untuk diaplikasikan ke masyarakat 

langsung dan warga Persyarikatan Muhammadiyah. 

2) Dalam kondisi Pandemik Covid-19 peran serta kampus melalui mahasiswa KKN 

akan membangun kesadaran masyarakat untuk pencegahan dari penularan Covid- 

19 dan memberi pemahaman masyarakat untuk memasuki New Normal dengan 

tetap mematuhi protokol kesehatan Covid-19 dan ketentuan perilaku hidup masa 

New Normal. 

3) Kuliah Kerja Nyata dalam Konsep Merdeka Belajar dari Kampus Merdeka, 

diharapkan akan memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk memanfaatkan 

ilmu pengetahuan, teknologi, dan keterampilan yang dimilikinya bekerjasama 

kolaboratif dengan banyak pemangku kepentingan di lapangan, unsur masyarakat 

dan Pemerintah Desa, khusus dalam Upaya Pencegahan dan Pengendalian 

penularan Covid-19 di lingkungan tempat tinggal mahasiswa. 
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D. Sasaran 

Sasaran dari KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik Covid-19 adalah warga masyarakat 

dan Warga Persyarikatan Muhammadiyah yang ada di Sumatera Selatan, dengan tema 

KKN UM Palembang berbasis masjid dan kolaboratif Persyarikatan Muhammadiyah baik 

ranting, cabang dan daerah. 

 
 

E. Capaian 

Capaian yang dihasilkan dari KKN ke-54 UMPalembang antara lain: 

1) Mahasiswa mampu menerapkan ilmu pengetahuan yang diperoleh melalui 

pmebelajaran daring (online) terbimbing, 

2) Mahasiswa bersama warga mampu memakmurkan masjid, 

3) Mahasiwa mampu berperan dalam merubah perilaku masyarakat untuk siap 

beradaptasi memasuki new normal atas pandemik Covid-19. 

4) Mahasiswa mampu mengimplementasikan hasil pembelajaran AIK pada kegiatan 

Persyarikatan Muhammadiyah. 
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BAB 2 

KKN TEMATIK MASA PANDEMIK 

 

 
A. Dasar Pemikiran KKN Tematik Masa Pandemik Covid-19 

Dasar pemikiran dari KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik Covid-19 adalah 

Mahasiswa wajib melaksanakan beban akademik KKN Universitas Muhammadiyah 

Palembang dengan beban 4 sks, dengan syarat telah lulus mata kuliah 110 SKS dan 

mendapat persetujuan dari ketua program studi. Catur dharma UM Palembang pengabdian 

kepada masyarakat dan penerapan nilai-nilai Al Islam dan Kemuhammadiyahan, langsung 

diselenggarakan oleh sivitas akademika, mahasiswa dan dosen berkolaborasi dengan warga 

masyarakat dan organisasi Persyarikatan Muhammadiyah di area Sumatera Selatan. 

Dampak pandemik Covid-19 terhadap seluruh sendi kehidupan masyarakat, menjadi 

tantangan tersendiri untuk terlaksananya kegiatan KKN dan Pengabdian kepada 

masyarakat, yang membutuhkan panduan dan arahan yang baik dari Universitas 

Muhammadiyah Palembang. 

 
 

B. Rencana Strategi Pelaksanaan KKN 

1. Strategi pelaksanaan secara mandiri dilakukan di lingkungan sekitar Lokasi tempat 

tinggal mahasiswa dan mahasiswa bertempat tinggal di rumah keluarga. 

2. Strategi pelaksanaan Pembelajaran Lapangan secara mandiri dengan jejaring 

RT/RW/Tokoh (Tokoh masyarakat dan Tokoh Agama) sesuai bidang ilmu, 

peminatan dan kompetensi yang dimiliki mahasiswa. 

3. Strategi Silaturrahmi Kader Persyarikatan Muhammadiyah di daerah tempat tinggal 

mahasiswa dan ikut serta kegiatan Persyarikatan. 

4. Strategi Koordinasi dengan Pihak Sekolah PAUD- SD/SMP-MTs/SMA-MAN- 

SMK Pencegahan Covid-19 di Sekolah dan Persiapan Perilaku Adaptasi Kesehatan 

Pasca Pandemik Covid-19 pada peserta didik (murid) dalam masa New Normal. 

5. Strategi Gerakan Memakmurkan Masjid melaksanakan shalat di Masjid dan 

aktivitas ibadah di masjid dengan mengikuti protokol kesehatan Covid-19 masa 

New Normal. 

6. Sosialisasi pemahaman pencegahan Covid-19 dalam memasuki perilaku kebiasaan 

hidup masa New Normal. 
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C. Metode Pelaksanaan 

1. Pelaksana KKN ke-54 Tematik Masa pandemik Covid-19 adalah : 1). Tim 

kepanitiaan KKN ke-54 tahun 2020 yang ditetapkan oleh Rektor 2). Mahasiswa 

peserta KKN yang telah memenuhi persyaratan 3). Dosen Pembimbing Lapangan 

yang ditetapkan oleh Rektor. 

2. Metode Pelaksanaan KKN ke-54 Tematik pada Masa situasi pandemik Covid-19 

diselenggarakan secara daring/online/virtual 

3. Aplikasi yang digunakan : internet website https://www.um-palembang.ac.id/file/ , 

http://lppm.um-palembang.ac.id/pendaftaran-kkn-online/ ; WhatsApp Grup, 

Google Meet, App. Zoom dan Youtube. 

4. Pembimbingan daring oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL). 

5. Pelaporan kegiatan online berupa loog-book per hari dan laporan hasil pelaksanaan 

program kerja secara individu dan kelompok dengan menggunakan online ke Dosen 

Pembimbing Lapangan dan selanjutnya DPL melapor ke LPPM UMP c.q. Ka,Pus 

Pengelola KKN UM Palembang. 

 
 

D. Tata Tertib KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik Covid-19 

Metode Pelaksanaan KKN ke-54 Tematik pada Masa situasi pandemik Covid-19 dilakukan 

secara khusus, melalui online dan jarak jauh, sehingga perlu diuraikan tata tertib 

penyelenggaraannya. 

Tata tertib: 

 
1. Mahasiswa memenuhi persyaratan administrasi dan akademik sebagai peserta 

KKN ke-54 semester genap Tahun Akademik 2019/2020 

2. Mengikuti dan mematuhi peraturan, kebijakan dan arahan. 

3. Mengikuti seluruh rangkaian kegiatan persiapan, pra-KKN, Pelaksanaan, 

Monitoring dan evaluasi serta penilaian, baik pertemuan daring dengan Pengelola 

KKN dan Dosen Pembimbing Lapangan, maupun kegiatannya di lokasi KKN. 

4. Melakukan serangkaian pembimbingan online, seperti melaksanakan survei di 

lapangan yang terbimbing secara daring (jadwal: 13-18 Juli 2020), Secara rutin 

memberikan pelaporan secara daring, sesuai arahan dan teknis serta jenis aplikasi 

yang diarahkan dan disepakati antara mahasiswa peserta KKN, Pengelola KKN 

dan Dosen DPL ( Lampiran 1.) 

https://www.um-palembang.ac.id/file/
http://lppm.um-palembang.ac.id/pendaftaran-kkn-online/
http://lppm.um-palembang.ac.id/pendaftaran-kkn-online/
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5. Mengisi daftar hadir setiap kali pertemuan daring mulai persiapan sampai akhir 

penilaian KKN (Lampiran 1. Contoh form absensi online) 

6. Mendapatkan ijin orang tua/wali, dan ijin dari Rt-Rw dimana mahasiswa tinggal 

pada bulan Juli-Agustus 2020. (Lampiran. 2. & Lampiran 3.) 

7. Mematuhi pengarahan Dosen DPL, arahan dan peraturan Ketua Rt/Rw setempat, 

pengarahan Tokoh masyarakat dan tokoh agama setempat, Pengurus Organisasi 

Persyarikatan Muhammadiyah, sejak dilakukan survei Rencana Program Kerja 

KKN, Pelaksanaan kegiatan Program kerja, bahkan pasca selesainya KKN ke-54. 

8. Bekerjasama dengan warga masyarakat, Pemerintah setempat, dan semua elemen 

terkait kegiatan KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik Covid-19. 

9. Wajib Menyusun buku Log-BOOK (buku Harian Kerja) setiap hari (Lampiran 5.) 

10. Menjaga nama baik diri sendiri, keluarga dan institusi UM Palembang dan 

institusi Pemerintah/swasta selama menjalankan kegiatan KKN 

11. Antusias berperan aktif mengikuti dan melaksanakan kebijakan dalam rangka 

Pencegahan dan Pemutusan rantai penularan Covid-19 yang ditetapkan 

pemerintah. 

 
 

Sanksi atas Pelanggaran 

 
1. Pelanggaran terhadap peraturan tata tertib KKN ke-54 akan dikenakan sanksi 

dengan ketentuan sebagai berikut : 

2. Pelanggaran Ringan 

a. Tidak mengisi daftar hadir harian selama 3 hari berturut-turut. 

b. Mengisi daftar hadir harian melebihi tanggal/hari sedang berjalan. 

c. Tidak mengisi Buku Harian /Log-book kegiatan online selama 3 hari 

berturut-turut 

Sanksi pelanggaran ringan berupa : 

- Teguran dari DPL 

- Teguran Tim pengelola KKN. 

3. Pelanggaran Sedang 

Yang termasuk kategori pelanggaran sedang adalah 

- Mahasiswa tidak mengikuti kegiatan pelaporan daring, pertemuan daring dan 

25% kegiatan tidak dilaksanakan 

- Mahasiswa melanggar aturan Kebijakan New Normal dampak Covid-19 dan 
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atau memperburuk kondisi lingkungan akibat kesalahan informasi dan 

ketidak-hati-hatian menerima/memberi pesan/informasi 

- Mendapat laporan dari Pengurus PDM, PCM. PRM Muhammadiyah. 

- Mahasiswa yang telah melakukan 2 kali pelanggaran ringan 

b) Sanksi : 

- Teguran secara tertulis dari DPL atau Tim LPKKN. 

- Penurunan nilai KKN dilapangan maksimal 25 %. 

4. Pelanggaran Berat 

Yang termasuk kategori pelanggaran berat adalah : 

a) Melakukan perbuatan yang bersifat pemalsuan/bohong (tidak jujur), penipuan, 

perbuatan mengarah fitnah, kategori merusak nama baik UM Palembang. 

b) Melakukan tindakan yang dapat dikategorikan sebagai tindakan kriminal, 

asusila, menjurus ke arah kegiatan politik praktis, seprti ikut pemilihan Kades 

- sanksi pelanggaran kategori berat adalah: 

tidak lulus KKN yang diputuskan oleh Pengelola KKN (LPPM) dan 

Rektor setelah mendapat masukan dari DPL dan/atau masyarakat. 
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BAB 3 

PETUNJUK PELAKSANAAN KKN TEMATIK DARING 

 

 
A. Persyaratan Umum Mahasiswa dan Dosen Pembimbing Lapangan 

I. Persyaratan Mahasiswa 

Mahasiswa UM Palembang yang memenuhi syarat sebagai peserta KKN Tematik 

Daring di Masa Pandemik Covid-19 adalah : 

1. Mahasiswa telah mengisi kontrak rencana studi KKN dalam KRS 

2. Dan atau telah menempuh 110 sks dan dinyatakan Lulus 

3. Mengisi pendaftaran online dan mengembalikan formulir secara daring 

4. Telah mendapat persetujuan dari Ketua Program Studi memenuhi syarat sks dan 

syarat akademik lainnya 

5. Mengikuti Pembekalan dari Tim Panitia KKN ke-54 secara daring terjadwal 

6. Mengikuti Pembimbingan dari Dosen Pembimbing Lapangan secara daring 

terjadwal 

7. Mengisi kesediaan melakukan KKN secara Mandiri dan Berkelompok 

8. Mahasiswa yang akan mengikuti KKN dalam keadaan sehat jasmani dan rohani. 

 
 

II. Persyaratan Dosen Pembimbing Lapangan 

1. Dosen Tetap dan Dosen yang telah direkomendasikan sebagai DPL dari Dekan 

2. Dosen tidak sedang berstatus Tugas/Ijin Belajar 

3. Dosen tidak dalam menjabat struktural (ketua/sekretaris Prodi, Dekan, Wakil 

Dekan, ketua lembaga-lembaga), kecuali dalam kondisi diperlukan atas keahlian 

bidang ilmu yang dibutuhkan. 

4. Memiliki kompetensi dalam membimbing mahasiswa dengan menggunakan 

media belajar online dan tatap muka terbatas dalam situasi Pandemik Covid-19 

5. Memenuhi persetujuan dari Pimpinan Universitas setelah diajukan oleh LPPM 

UMPalembang 

6. Bersedia mengikuti instruksi dan tahapan pelaksanaan kegiatan KKN ke-54: 

1).pembekalan DPL tematik Situasi Pandemik Covid-19 berbasis pembelajaran 

daring, 2). sanggup membangun kemitraan dengan Persyarikatan Muhammadiyah 

di Lokasi KKN mahasiswa , 3). menjalankan Pengabdian kepada Masyarakat 
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kolaborasi dengan mahasiswa KKN dan dosen non-DPL UMPalembang selama 

Pembimbingan dengan mematuhi aturan protokol kesehatan Covid-19. 

7. Dapat bekerjasama dan kooperatif selama masa pelaksanaan KKN 

8. Mampu menjaga kepribadian Muhammadiyah. 

 

B. Persyaratan khusus Mahasiswa KKN dan Dosen DPL 

 
Bersedia mematuhi aturan protokol kesehatan Covid-19 yaitu; memakai masker, cuci 

tangan dengan sabun/handsanitizer, menjaga jarak minimal 2 meter, jika melakukan 

pertemuan tidak lebih dari 5 orang. Bagi mahasiswa setiap mengadakan kegiatan di luar 

rumah wajib memakai JAKET ALMAMATER UMPalembang, dan DPL membawa surat 

tugas dari LPPM c.q. Ka.Pus Pengelola KKN UMPalembang. 

 
C. Prosedur Pendaftaran dan Persiapan Pelaksanaan KKN ke-54 

1. Mahasiswa mendaftar secara online tanggal 15 Mei 2020 sampai 15 Juni 2020 

pada website (http://lppm.um-palembang.ac.id/pendaftaran-kkn-online/) 

2. Mahasiswa lunas BPP (dari semester I sampai semester terakhir saat mendaftar 

KKN) untuk mengikuti KKN dengan menunjukkan bukti pelunasan dari Bank 

atau Biro Keuangan UMP 

3. Mahasiswa angkatan 2015 ke bawah(BPP belum UKT) membayar biaya KKN 

sebesar Rp 550.000,- dengan terlebih dahulu mendapat rekomendasi Biro 

Keuangan UMPalembang. 

4. Mahasiswa yang mengulang mengikuti KKN dikarenakan tidak lulus KKN 

sebelumnya wajib membayar biaya KKN sebesar Rp 550.000,- dengan terlebih 

dahulu mendapat rekomendasi Biro Keuangan UM Palembang. 

5. Mahasiswa Peserta KKN yang telah mendapat persetujuan Ketua Program Studi, 

melakukan pengisian ulang data nomor kontak HP, WhatsApp dan form google. 

6. Mahasiswa Memberikan Surat Ijin Melaksanakan Kuliah Kerja Nyata Tematik 

Masa dan Situasi Pandemik Covid-19 dari orang tua/wali yang ditujukan ke 

Lembaga LPPM c.q. Ka.Pusat Pengelola KKN.(Lampiran 2.) 

7. Mahasiswa menyampaikan Surat Ijin Menjalankan KKN Tematik ini kepada 

Pemerintah Desa, Kelurahan dan Kecamatan tempat tinggal mahasiswa. 

(Lampiran 3a.) dengan disertakan lampiran copi Surat Pemberitahuan Kegiatan 

KKN Mandiri dari Rektor UM Palembang kepada Walikota/Bupati. 

http://lppm.um-palembang.ac.id/pendaftaran-kkn-online/
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8. Mahasiswa konsultasi dan Rapat koordinasi secara daring dengan Dosen DPL dan 

kelompok Mahasiswa yang berada dalam satu Desa/Kelurahan/ Kecamatan 

(ditentukan oleh panitia KKN ke54). 

9. Mahasiswa Menyusun Proposal Program Kerja KKN Tematik dan mendapat 

persetujuan/pengesahan secara daring (Screenshot bukti konsultasi via wa, zoom, 

google-meet) dari DPL. 

 
 

D. Teknis Pelaksanaan KKN ke-54 

a) Waktu Pelaksanaan : 

Pelaksanaan KKN ke-54 Masa Pandemik Covid-19 tahun 2020 memperhitungkan 

Kesetaraan jumlah beban sks dengan waktu dan jam kegiatan KKN ke-54, dikonversi mulai 

dari waktu Persiapan Pra KKN (Pembekalan dan penyusunan proposal kegiatan) sampai 

minggu ujian dan penilaian akhir: 

• Persiapan Pra KKN (Pembekalan dan penyusunan proposal program kerja): 13 – 25 

Juli 2020 

• Pelaksanaan KKN: dilaksanakan selama 5 (lima) minggu terhitung sejak 27 Juli 2020 

sampai dengan 29 Agustus 2020. 

• Pelaporan dan penilaian akhir : 30 Agustus – 05 September 2020 

• Kesetaraan beban sks (KKN = 4 sks): 

- Rumus= jumlah sks x jam kegiatan (mandiri, terbimbing,evaluasi) x 16 

-  4 sks x 100 x 3 menit x 16 pertemuan/kegiatan = 19.200 menit = 320 jam; setara 

7 (tujuh)jam kegiatan perhari ; total waktu terpakai =320jam/7 hari = 45 hari 

Pelaksanaan KKN. 

 

 
b) Program Kerja KKN ke-54 Masa Pandemik Covid-19 

 
Garis Besar Program Kerja KKN Mahasiswa: 

1. Pendataan ekonomi masyarakat terdampak Covid-19 (Ekonomi, putus hubungan 

kerja/PHK, Pedagang/wirausaha/buruh, industri keluarga, dan lain-lain). 

2. Pendataan kesehatan masyarakat terdampak Covid-19 (Kesehatan, Pendidikan, 

Kematian, pendidikan, dan lain-lain) 
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3. Pendataan sosial dan keagamaan masyarakat terdampak covid-19 (Budaya, Perubahan 

Perilaku, Perubahan Komunikasi, Sosial, Pertahanan , Keluarga, Agama/akivitas 

ibadah di masjid) 

4. Pembinaan seni budaya dan olahraga. Bulan Pelaksanaan KKN ke-54 bertepatan pada 

bulan Agustus dalam masa perayaan hari kemerdekaan Republik Indonesia ke 75, 

Apabila mahasiswa bersama warga dan masyarakat melaksanakan acara lomba-lomba 

permainan tradisional, yang umumnya dilakukan masyarakat dilokasi KKN, 

diupayakan dengan sistem virtual atau online, dan bila melakukan kontak fisik 

maksimal 5 orang (tidak menimbulkan kerumunan masa) dan tetap mematuhi aturan 

protokol kesehatan Covid-19. 

5. KKN ke-54 berbasis Masjid/Mushallah, mahasiswa melaksanakan kegiatan keagamaan 

di masjid/mushalah dengan mematuhi protokol kesehatan dan memberi pemahaman 

kepada masyarakat dalam melaksnakan ibadah dimasjid. 

6. Pendataan ekonomi, kesehatan dan sosial keagamaan akan dirumuskan bagi kebutuhan 

pemerintah setempat untuk melaksanakan program yang digunakan dalam menghadapi 

perubahan adaptasi perilaku hidup New Normal. 

7. Mahasiswa mengintegrasikan ilmu Al Islam dan Kemuhammadiyahan pada Sekretariat 

Organisasi Muhammadiyah setempat, seperti ikut membantu administrasi dan 

manajemen Persyarikatan Muhammadiyah terutama ranting dan cabang di lokasi 

dimana mahasiswa ditempatkan KKN. 

 
Untuk mempermudah memantau Program Kerja, dapat ditabulasi dalam tabel berikut: 

Tabel 1. Tabulasi Program Kerja KKN ke-54 

No Garis besar Program 

Kerja KKN ke-54 

Tematik Masa Covid-19*) 

Konversi 

(disesuaikan) 

Jenis Kegiatan 

Kegiatan 
KKN 

Kategori 

  1 jam atau 1 Pilihan Individu/Mandiri 

1 Pendataan Ekonomi kegiatan Program  

   sesuai  

2 Pendataan Kesehatan 1 jam peminatan Individu/Mandiri 

3 Pendataan Sosial & 1 jam  Individu/Mandiri 

 Keagamaan    

4 KKN ke-54 berbasis 

Masjid/Mushallah, 

1 jam Program wajib Individu/Mandiri 
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No Garis besar Program 

Kerja KKN ke-54 
Tematik Masa Covid-19*) 

Konversi 

(disesuaikan) 

Jenis Kegiatan 

Kegiatan 

KKN 

Kategori 

     

5 Perumusan perubahan 

adaptasi perilaku hidup New 

Normal. 

1 jam Program wajib Individu/Mandiri 

6 Pembinaan Seni Budaya & 

Olahraga 

1 jam Program 

tentative/ 

pilihan 

- Mandiri & 

- Kelompok 

7 Persyarikatan 

Muhammadiyah 

1 jam Program wajib - Mandiri & 

Kelompok 

 Total Pelaksanaan 7 - 8 jam kegiatan x 45 hari x 16 = 4 sks 

 

*)Catatan : 

- Contoh nama kegiatan, contoh rumusan program kerja, tidak disertakan didalam 

Pedoman dan panduan ini, karena diharapkan mahasiswa dapat secara mandiri 

dan inspiratif serta penuh daya inovasi dapat menemukan masalah dan 

menetapkan kegiatan, yang akan menjadi program kerja selama KKN di 

lingkungan tempat tinggalnya. 

- Program kerja kelompok pada Persyarikatan dan Pembinaan Seni-Budaya- 

Olahraga yang diselenggarakan dalam rangka Hari Kemerdekaan, dilaksanakan 

tidak melebihi 50 % (+/- 150) Jam kegiatan dari total konversi jam kegiatan 

program kerja KKN, dihitung dari pelaporan Log-Book online. 

CONTOH TABEL 
DATA KONDISI EKONOMI MASYARAKAT SETEMPAT TERDAMPAK PANDEMIK COVID-19 

DI RT…..RW….DESA/KELURAHAN/KECAMATAN/KABUPATEN 
No Nama/Kepala 

Keluarga 

Umur Masih Berdagang/ 

wiraswasta/supir/ 
buruh/dll 

Tidak Berdagang/ 

wiraswasta/supir 
/buruh/dll 

Alasan 
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E. Tugas Dosen Pembimbing Lapangan 

1) Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) melaksanakan tugas pendampingan dan 

pembimbingan kegiatan KKN ke-54 secara daring/online/virtual dengan 

jadwal yang telah ditentukan tim panitia Pengelola KKN UM Palembang 

2) DPL memberikan bimbingan mulai dari pembekalan pra-KKN bersama 

pengelola KKN, wajib memberi waktu konsultasi pada mahasiswa bimbingan 

KKN setiap waktu secara daring/online, dengan alokasi waktu sesuai konversi 

jam kegiatan dan beban sks KKN. 

3) Pembekalan KKN oleh DPL terdiri dari : Pengarahan panduan KKN, 

pemilihan program kerja dari informasi yang diperoleh di daerah lokasi tempat 

tinggal mahasiswa, memberi arahan dan bimbingan survey dan observasi 

lapangan secara daring/online, dan memberi bimbingan penyusunan proposal 

Program Kerja KKN ke-54 Tematik Masa Pandemik Covid-19 

4) DPL membimbing mahasiswa dalam melaksanakan program kerja KKN ke- 

54, memantau jalannya program kerja melalui laporan log-book harian secara 

online dan daftar hadir 

5) Melakukan monitoring dan evaluasi progres pelaksanaan KKN dan memberi 

laporan atas pelaksanaan KKN ke pimpinan UM Palembang c.q. Ka.Pusat 

Pengelola KKN UMPalembang secara daring/online. 

6) Dalam situasi dan kondisi tertentu DPL dapat melakukan pertemuan dengan 

mahasiswa dengan seizin pengelola KKN dan berkoordinasi dengan 

pemerintahan setempat. 

7) DPL bertanggung jawab kepada pengelola KKN dan Ketua LPPM UM 

Palembang atas terselenggaranya kegiatan program KKN mahasiswa dibawah 

bimbingannya. 

8) Mematuhi aturan dan jadwal penilaian yang telah ditetapkan 
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F. Pembimbingan dan Pelaporan 

 

1) Pembekalan pra KKN, survey dan observasi 

Survei, observasi lingkungan dan identifikasi masalah serta proposal Program kerja 

KKN (Lampiran 4.) 

a. Identifikasi Masalah 

Contoh Tabel Identifikasi Masalah hasil survey dan observasi: 
 

No Permasalahan Lokasi Sumber (W,P,L)* Keterangn 

1 Belum adanyan persiapan 

Perilaku Adaptasi 

Kesehatan Pasca Pandemik 

Covid-19 pada peserta 

didik (murid) dalam masa 

New Normal. 

Sekolah 

SD/Min/ 

SMP/SMA dst 

 
P 

L 

Hasil 

wawancara 

dng guru, 

kepala skolah, 

tetangga mhs 

2 Rendahnya kesadaran 

warga pentingnya pola 

hidup bersih dan sehat 

Desa…., RT, 

Rw, Sekolah 

… 

W 

P 

L 

 

3 Belum ada kelompok 

posyandu 

Desa …. W 

P 

 

4 Belum ada pembekalan 

pengetahuan Pencegahan 

Covid-19 

Kelurahn ….. P  

5 Belum aktifnya jamaah 

masjid untuk 

memakmurkan 

RT … RW…. P Imam 

kurang 

6 Belum ada kader 

Muhammadiyah 

Desa…Lurahan 

Kecamatan… 

L  

7 Belum aktifnya website 

dan pelaporan 

Persyarikatan di tingkat 

cabang, ranting 

Kecamatan L Pengurus 

PCM tidak 

ada 

8 Belum ada les tambahan 

mengaji 

SD … TK… W  

 Dan seterusnya    

Sumber: 

*W =Warga P =Pemerintah setempat, RT. RW, L =Lainnya, tokoh 
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b. Laporan Tabel Identifikasi Masalah untuk penyusunan Program Kerja Mahasiswa 

atas nama individu dan kelompok, disampaikan pada DPL melalui online, dengan 

mengirimkan file ke alamat email afiliasi ke : namadosen@um-palembang.ac.id 

c. Berdasarkan Tabel Identifikasi Masalah, Mahasiswa Menyusun Proposal Program 

Kerja KKN Individu dan meminta pembimbingan dan konsultasi, untuk 

MEMILIH Program Kerja Yang Prioritas dan dapa terlaksana oleh mahasiswa. 

Konsultasi secara online pada DPL selama paling lama satu minggu, dan dikirim 

online ke alamat email afiliasi : : namadosen@um-palembang.ac.id dan untuk 

selanjutnya mendapat Penilaian Pembekalan sebesar 20% dari Total Nilai Akhir. 

 

2) Pelaksanaan Program Kerja di Situasi Pandemik Covid-19 

a. Program Kerja yang telah disusun menjadi Proposal Kegiatan KKN mahasiswa, 

selanjutnya dilaksanakan langsung oleh Mahasiswa, bekerja sama dengan 

masyarakat, apparat pemerintah RT, Rw, tokoh masyarakat, tokoh agama, 

professional dan Persyarikatan Muhammadiyah serta semua sumber daya di lokasi 

daerah tempat KKN mahasiswa. Pelaporan dan konsultasi pembimbingan kepada 

DPL dilakukan melalui email afiliasi, zoom KKN54 (tersedia), google meet dan 

WhatsApp. 

b. Pelaksanaan program kerja KKN yang telah disetujui DPL, harus disusun dalam 

tabel jadwal kegiatan seperti contoh berikut: 

 

mailto:namadosen@um-palembang.ac.id
mailto:namadosen@um-palembang.ac.id
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c. Mahasiswa akan dipantau dan dinilai dari hasil laporan Pengisian Log-Book (buku 

harian) secara online pada (Lampiran 5) 

 

3) Pembimbingan dan pemantauan pelaksanaan Program kerja KKN 

Rujuk pada (Lampiran 5.) 

• Pemantauan pelaksanaan Program Kerja KKN oleh mahasiswa, dilakukan oleh 

DPL dengan berkoordinasi ke tim Panitia Pengelola KKN UM Palembang, secara 

daring/online/virtual. 

• Monitoring dan Evaluasi: Hasil Pelaksanaan Kegiatan KKN mahasiswa telah 

dapat dievaluasi dan diberikan skor penilaian selama dalam pembimbingan. 

• Pelaporan dan Penilaian (Lampiran 6.) 

Kriteria Penilaian dan Skor : Penilaian mahasiswa KKN dilakukan sejak penyelenggaraan 

pembekalan sampai dengan pelaksanaan kegiatan di lokasi KKN dan ujian akhir KKN. 

Hasil evaluasi terhadap mahasiswa berupa lulus dengan nilai: 

A (80-100), B (70-79), C (56-69) dan D (40-55) atau tidak lulus nilai E (< 40). 

Komponen penilaian meliputi: 

Pembekalan Pra KKN dan Proposal (15%) Pelaksanaan Kegiatan di lapangan (40 %) 

Penilaian Kades/Lurah (15 %) Laporan Akhir dan Ujian akhir (30%). 

 

 
PENUTUP 

Pedoman Kuliah Kerja Nyata Universitas Muhammadiyah Palembang disusun untuk 

dilaksanakan dalam masa dan situasi Pandemik Covid-19 dan menghadapi masa adaptasi 

kehidupan perilaku New Normal. 

 

SUMBER PUSTAKA 

1. Peraturan Perundang-undangan tentang Pendidikan Tinggi 

2. Buku-Panduan-Merdeka-Belajar-Kampus-Merdeka-2020 

3. Peraturan Pemerintah Pusat dan Daerah terkait tentang Pandemik Covid-19 

4. Peraturan dan Edaran Rektor Universitas Muhammadiyah Palembang tahun 2020 

5. Komite Nasional Keuangan Syariah, 2019, Panduan Pelaksanaan Kuliah Kerja 

Nyata – Tematik (KKN-T) Ekonomi Syariah 

6. Pedoman Kuliah Kerja Nyata Universitas Muhammadiyah Palembang tahun 2017 

7. Suplemen Panduan Kuliah Kerja Nyata Angkatan Ke 53 
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1. Contoh Screenshot konsultasi, bimbingan, pelaporan 

 

Contoh Format 1. 
 

Secara rutin memberikan pelaporan secara daring, sesuai ketentuan dan teknis serta jenis 

aplikasi yang diarahkan dan disepakati antara mahasiswa peserta KKN, Pengelola KKN 

dan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL). 

 

 
Gambar 1. Gambar 2. 
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Lampiran 2. Surat Ijin Orang tuan/wali mahasiswa 

 

Format 2. Surat izin orang tua/wali mahasiswa. 

Kepada : Yth. Pengelola KKN 

Universitas Muhammadiyah Palembang 

 
 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

Ba’da salam semoga kita selalu dalam lindungan Allah SWT dalam melaksanakan 

aktivitas sehari-hari, aamiin. 

Saya yang bertanda tanggan di bawah ini: 

Nama : 

Hubungan : orang tua/wali 

No. Telp : 

Alamat : 

Dengan ini mengizinkan anak kami: 

Nama : 

Nim : 

Alamat : 

 
 

Untuk melaksanakan kegiatan Kuliah Kerja Nyata Universitas Muhammadiyah Palembang 

Angkatan 54 tahun 2020 dalam kondisi Pandemik Covid-19 secara Mandiri ditempat 

tinggal anak kami tersebut. 

Demikianlah surat keterangan ini untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya. 

Nasrunminallah Wafathun Qorib 

Wassalamu’alaikum warrahmatulahi wabarakatuh. 

….……………..,, Tanggal Bulan 2020 

Orang tua/wali, 
 

 

 
 

Nama jelas 
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Lampiran 3a. Surat Ijin Ketua RT/RW/Kadus 

Format 3a. Surat izin melaksanakan KKN KE-54 

Kepada : Yth. Bapak Ketua RT…/Kadus….. 

Kelurahan/Desa…………………….. 

Kecamatan……………………………… 

Kota/Kabupaten 

 
Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

Ba’da salam semoga kita selalu dalam lindungan Allah SWT dalam melaksanakan 

aktivitas sehari-hari, aamiin. 

Saya yang bertanda tanggan di bawah ini: 

Nama : 

NIM : 

Fakultas : 

Universitas : 

Alamat Rumah      : 

Mengajukan izin melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Universitas 

Muhammadiyah Palembang Angkatan 54 tahun 2020 secara Mandiri berlokasi di 

lingkungan RT…/dusun………. kelurahan/Desa…….. 

Kecamatan………..Kabupaten………….Provinsi .................. Dalam kondisi Pandemik 

Covid-19 secara Mandiri, dalam melaksanakan Program kerja KKN yang tidak 

bertentangan dengan program pemerintah setempat, dan saya akan mematuhi aturan 

protokol kesehatan Covid-19. Kegiatan KKN KE-54 UMPalembang akan dimulai tanggal 

27 Juli 2s.d 29 Agustus 2020. 

Demikianlah surat izin ini disampaikan dan kiranya Bapak/Ibu berkenan 

mengizinkan kami ber KKN diwilayah yang Bapak/Ibu pimpin. 

Nasrunminallah Wafathun Qorib 

Wassalamu’alaikum warrahmatulahi wabarakatuh. 

……………..,, Tanggal Bulan 2020 

Menyetujui, 

Kapus. Pengabdian/Pengelola KKN Mahasiswi, 
 

 

NBM/NIDN NIM 
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Lampiran 3b. Surat Ijin Ketua Daerah/Cabang 

Format 3. Surat izin melaksanakan KKN KE-54 

Kepada : Yth. Bapak Ketua 

Pimpinan Daerah Muhammadiyah/Pimpinan Cabang Muhammadiyah 

Kota Palembang/ Cabang Ilir Barat I (Contoh) 

 

Assalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh 

Ba’da salam semoga kita selalu dalam lindungan Allah SWT dalam melaksanakan 

aktivitas sehari-hari, aamiin. 

Saya yang bertanda tanggan di bawah ini: 

Nama : 

NIM : 

Fakultas : 

Universitas : 

Alamat Rumah      : 

Mengajukan izin melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Universitas 

Muhammadiyah Palembang Angkatan 54 tahun 2020 secara Mandiri berlokasi di 

lingkungan Pimpinan Daerah Muhammadiyah/ Piminan Cabang Muhammadiyah 

Kecamatan………..Kabupaten………….Provinsi .................. Dalam kondisi Pandemik 

Covid-19 secara Mandiri, dalam melaksanakan Program kerja KKN yang tidak 

bertentangan dengan program pemerintah setempat, dan saya akan mematuhi aturan 

protokol kesehatan Covid-19. Kegiatan KKN KE-54 UMPalembang akan dimulai tanggal 

27 Juli 2s.d 29 Agustus 2020. 

Demikianlah surat izin ini disampaikan dan kiranya Bapak berkenan mengizinkan 

kami ber KKN diwilayah yang Bapak pimpin. 

Nasrunminallah Wafathun Qorib 

Wassalamu’alaikum warrahmatulahi wabarakatuh. 

……………..,, Tanggal Bulan 2020 

Menyetujui, 

Kapus. Pengabdian/Pengelola KKN Mahasiswi, 
 

 

 

 

NBM/NIDN NIM 
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Lampiran 4. Form Rencana Program Kerja dan Proposal 

 

 

Format 4a. Rencana Program Kerja KKN ke-54 UMPalembang 

RENCANA PROGRAM KERJA KEGIATAN KKN A.54 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALEMBANG TAHUN 2020 

LOKASI RT/Kadus….., Kelurahan/Desa……Kecamatan…….Kota/Kabupaten 

Provinsi Sumatera Selatan 

Nama : 

NIM : 

Prodi : 

Fakultas : 

Universitas : 

Lokasi KKN : Posko ……. RT./Kadus…… 

Kelurahan/Desa….. 

Kecamatan….. 

Kota/Kabupaten…. 

Dosen Pembimbing: 
No. Sub bidang Program dan kegiatan Bentuk Kegiatan Keterangan 

A. Bidang Ilmu   

    

    

    

B. Pencegahan Covid 19 dan 

memasuki adaptasi New Normal 

  

    

    

    

 

………..,……………………….2020 

Menyetujui, , 

Dosen Pembimbing Lapangan Mahasiswi 
 

 

 

 

NIDN NIM 

Mengetahui, 

Ketua RT/Kadus 
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Format 4b. Rencana Program Kerja KKN ke-54 UMPalembang 

 
 

RENCANA PROGRAM KERJA KEGIATAN KKN A.54 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALEMBANG TAHUN 2020 

LOKASI Pimpinan Daerah Muhammadiyah 

Cabang.............Kota/Kabupaten.......... 

Provinsi................ 

 
 

Nama : 

NIM : 

Prodi : 

Fakultas : 

Universitas : 

Lokasi KKN : Pimpinan Daerah Muhammadiyah 

Pimpinan Cabang Muhammadiyah 

 

Dosen Pembimbing: 
No. Sub bidang Program dan kegiatan Bentuk Kegiatan Keterangan 

A. Bidang Ilmu   

    

    

    

B. Pencegahan Covid 19 dan 

memasuki adaptasi New Normal 

  

    

    

    

 
 

………..,………………….2020 

 

Menyetujui, 

Dosen Pembimbing Lapangan Mahasiswi 
 

 

 

 

NIDN NIM 

Mengetahui, 

Ketua Pimpinan Daerah/Cabang Muhammadiyah 
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Format 4c. Out line Proposal Program Kerja KKN 

 
 

PROPOSAL PROGRAM KERJA KEGIATAN KKN A.54 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALEMBANG TAHUN 2020 

LOKASI RT/Kadus….., Kelurahan/Desa……Kecamatan…….Kota/Kabupaten 

Provinsi Sumatera Selatan 

 

 

HALAMAN JUDUL (COVER) 

HALAMAN PENGESAHAN 

KATA PENGANTAR 

DAFTAR ISI 

 

BAB I. PENDAHULUAN 

1. Latar Belakang 

2. Tujuan 

 

BAB II. GAMBARAN UMUM LOKASI KKN (hasil Observasi) 

1. Gambaran keadaan umum (geografi, penduduk, mata pencaharian, fasilitas 

umum, lain-lain) 

2. Gambaran karakteristik ekonomi, kesehatan, sosial (Budaya, Pendidikan) dan 

keagamaan terdampak Covid-19 

 
 

BAB III. RENCANA DAN PELAKSANAAN KEGIATAN 

1. Observasi, dan identifikasi permasalahan 

2. Pengumpulan data 

3. Rencana aksi (pendampingan, penyuluhan, pelatihan, dan lain-lain) 

 
 

Lampiran : Surat izin pelaksanaan KKN A.54 UMPalembang dari pemerintahan 

setempat (Rt/Kadus). 
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Lampiran 5. Contoh Log-Book Online melalui docs.google.com/forms 

 
 

Format 5. Loog-Book (catatan Harian) 

Daftar kegiatan pelaksanaan program kerja KKN A.54 UMPalembang Tahun 2020 

Nama : 

NIM : 

Prodi : 

Fakultas : 

Universitas : 

Lokasi KKN : Posko ……. RT./Kadus…… 

Kelurahan/Desa….. 

Kecamatan….. 

Kota/Kabupaten…. 

Dosen Pembimbing: 

No. Hari/Tanggal/Bulan KEGIATAN KETERANGAN 

(FOTO) 
    

    

    

    

    

    

 dst   

 

….……………,…………. 2020 

Mahasiswa, 
 
 

NIM 
Catatan: 
1. Catatan Harian diisi mahasiswa setelah melaksnakani kegiatan 

2. Pelaporan Catatan Harian via daring/on line ke DPL. 

3. Pelaporan per minggu. 
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Lampiran 6. Laporan Pelaksanaan Kegiatan KKN ke-54 

 
Format 6. Out line Laporan KKN 

 
LAPORAN PELAKSANAAN KEGIATAN KKN A.54 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PALEMBANG TAHUN 2020 

LOKASI RT/Kadus….., Kelurahan/Desa……Kecamatan…….Kota/Kabupaten 

Provinsi Sumatera Selatan 

 
 

HALAMAN JUDUL (COVER) 

HALAMAN PENGESAHAN 

KATA PENGANTAR 

DAFTAR ISI 

 

BAB I. PENDAHULUAN 

1. Latar Belakang 

2. Tujuan 

 

BAB II. GAMBARAN UMUM LOKASI KKN (hasil Observasi) 

1. GAMBARAN KEADAAN UMUM (geografi, penduduk, mata pencaharian, 

Fasilitas umum dan lain-lain) 

2. GAMBARAN KARAKTERISTIK EKONOMI, KESEHATAN, SOSIAL, 

PENDIDIKAN DAN KEAGAMAAN terdampak covid 19 

 

BAB III. RENCANA DAN PELAKSANAAN KEGIATAN 

1. Observasi, dan indentifikasi permasalahan 

2. Program Kerja Berkaitan Bidang Ilmu 

3. Pengumpulan data 

4. Rencana aksi (pendampingan, penyuluhan, pelatihan, dan lain-lain) 

 

BAB IV. HASIL DAN PEMBAHASAN 

1. Capaian Program Kerja Berkaitan Bidang Keilmuan 

2. Karakteristik Dampak Pandemik Ekonomi terhadap sektor Ekonomi, 

Kesehatan, dan Sosial Keagamaan. 

3. Solusi akademik mengatasi dampak Ekonomi, Kesehatan dan Sosial 

Keagamaan memasuki adaptasi kehidupan New Normal 

 

BAB V. KESIMPULAN DAN REKOMENDASI 

 

LAMPIRAN (DATA PENDUKUNG, SURAT KETERANGAN 

PELAKSANAAN PROKER DAN FOTO-FOTO) 
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